
 

OFFRE D’EMPLOI  

ANIMATRICE/TEUR JEUNESSE (H/F) 
A temps complet annualisé 1607h 

 

Descriptif de l'emploi : 

Située au cœur des Baronnies Provençales, Nyons est une ville de 7 000 habitants, sous-préfecture de la Drôme, 
labellisée Station Classée de Tourisme et membre du Parc Naturel Régional des Baronnies Provençales. 
Dans le cadre de sa politique municipale en faveur de la jeunesse, la Ville de Nyons recrute un(e) Animateur / 
Animatrice Jeunesse pour renforcer son Service Municipal Jeunesse. 
Sous l’autorité du responsable du service Action Jeunesse, vous concevez, animez et évaluez des projets à 
destination des jeunes de 11 à 17 ans. 
Ce poste à forte dimension éducative et sociale vise à favoriser l’autonomie, la citoyenneté, l’engagement collectif 
et le lien social des jeunes. 
 
Profil demandé : 

• Formation & expérience :  
o BPJEPS, DEJEPS  
o Expérience significative (minimum 2 ans) dans l’animation jeunesse sur un poste similaire 

• Compétences et qualités 
o Capacité à piloter et animer des projets collectifs 
o Bonne connaissance du public adolescent et de sa psychologie 
o Maîtrise de la réglementation des accueils de loisirs 
o Aisance relationnelle, sens de la pédagogie et esprit d’initiative 
o Autonomie, organisation et capacité d’adaptation 
o Maîtrise des outils bureautiques et des réseaux sociaux 
o Capacité à réaliser des bilans et restituer l’activité 
o Connaissance du fonctionnement institutionnel et respect du devoir de réserve 

 

Missions : 

1. Aller à la rencontre des jeunes et accompagner leurs projets 
• Favoriser l’émergence de projets collectifs portés par les jeunes 
• Encourager leur participation active à la programmation de l’Espace Jeunesse 
• Accompagner les jeunes dans la méthodologie de projet (budget, recherche de financements, 

organisation, évaluation…) 
 

2. Concevoir et animer des activités éducatives 
• Proposer et conduire des actions éducatives en temps périscolaire et extrascolaire 
• Mettre en place des activités variées (culturelles, sportives, artistiques, manuelles) 
• Organiser et piloter les animations pendant les vacances scolaires 
• Travailler en lien avec les établissements scolaires et les acteurs jeunesse du territoire 

 
3. Participer au développement du service Jeunesse 

• Assurer la communication des actions du service (notamment via les réseaux sociaux) 
• Participer au réseau des acteurs jeunesse des Baronnies 
• Contribuer à des actions transversales avec d’autres services municipaux (sport, culture…) 
• Accueillir le public et maintenir un dialogue de proximité avec les jeunes et les familles 

4. En n lien avec le responsable jeunesse 
• Gérer les inscriptions et réservations via le Portail Famille 
• Assurer la facturation et le suivi des paiements 

 

Conditions de travail : 
o Temps de travail annualisé, selon les rythmes scolaires 
o Travail possible en soirée 
o Déplacements et séjours courts pendant les vacances scolaires 
o Travail en équipe, en lien avec les élus et les partenaires éducatifs du territoire 



 

Informations complémentaires 

Candidature : à adresser avant le 31 janvier 2026  
(Lettre de motivation, CV, 3 derniers comptes-rendus EP) à  
Monsieur le Maire - place Buffaven - 26110 Nyons  Ou par courriel s.jourdan@nyons.com.  
 

Poste à pourvoir à partir du 1er Juillet 2026 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter M. Joseph DENEUVILLE, responsable du 

service Action Jeunesse au 04 75 26 18 36 


